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Programme de Formation

Référent d’équipes citoyennes : accompagner les
dynamiques d’équipe dans une démarche Monalisa

Organisation

Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

i} Public visé
e Référents d'équipes citoyennes .
« Bénévoles ou professionnels en appui d'équipes engagées contre I'isolement social des personnes
agées.
¢ Toute personne amenée a soutenir des dynamiques collectives de bénévolat local.

@) Objectifs pédagogiques
e Clarifier les réles complémentaires du référent d'équipes et du bénévole animateur d'équipe.
e S'approprier des postures de soutien favorisant I'autonomie des bénévoles en équipe.
« Identifier les leviers concrets pour accompagner la vie et la dynamique des équipes sur le territoire.
*  Partager des expériences, mutualiser des pratiques et renforcer la coopération locale.

* Description

Comprendre les roles et les dynamiques d'équipe
e Ouverture par un responsable de Monalisa France
¢ Isolement social : réalités vécues et partagées par les participants.
*  Repéeres communs : définitions, démarche Monalisa, citoyenneté et engagement bénévole.
* L'équipe citoyenne en pratique : réussites, difficultés, représentations.
e Clarification des réles : bénévole animateur d'équipe, référent.
e Appropriation de la charte Monalisa et de la fiche « référent ».
Accompagner I'animateur d'équipe et faire vivre I'élan collectif
e Posture du référent : accompagner sans faire a la place.
e Soutenir concrétement les missions du bénévole animateur (atelier World Café).
*  Faire émerger des animateurs d'équipe grace a la dynamique collective.
e Relier les actions : coopérations locales et ancrage territorial.

ﬁ Prérequis

avoir suivi la formation socle « fondamentaux Monalisa » ou étre engagé activement dans la démarche.

57 Modalités pédagogiques
« Ateliers participatifs, récits d'expériences, mises en situation.
*  Apports théoriques, outils concrets, construction collective.
*  Supports élaborés avec des référents de terrain.
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L1 Moyens et supports pédagogiques

L'ensemble de la formation a été élaboré avec des responsables de Monalisa France, puis approfondi avec
des référents d'équipes citoyennes.
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